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Председателю 
Омского городского Совета

Корбуту В.В.
Уважаемый Владимир Валентинович!

Предлагаю внести на рассмотрение Омского городского Совета проект Решения Омского городского Совета «О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135».
Докладчик – Куприянов Владимир Владимирович, заместитель Мэра 
города Омска.
	Приложение:
	1. Проект Решения Омского городского Совета «О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135» на 2 л. в 1 экз.

	
	2. Пояснительная записка к проекту Решения Омского городского Совета «О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, муниципального органа, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135» на 1 л. в 1 экз.

	
	3. Список лиц, являющихся разработчиками проекта Решения Омского городского Совета «О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, муниципального органа, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135», на 1 л. в 1 экз.


С.Н. Шелест 
Проект

ОМСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ

РЕШЕНИЕ

от ____________________ № ________

О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135
Статья 1.

Внести в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности 
по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 
№ 135, следующие изменения:

1) в пункте 1-3:

а) в подпункте 1 слова «к должностному окладу» исключить;

б) подпункт 5 изложить в следующей редакции:

«5) единовременная выплата к отпуску в размере двух должностных окладов. Единовременная выплата к отпуску производится техническим работникам один раз в календарном году. Единовременная выплата к отпуску в первый год работы технического работника производится пропорционально отработанному времени в календарном году.

В том случае если техническому работнику в течение первого года работы предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск, единовременная выплата к отпуску выплачивается при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска пропорционально времени от дня поступления на работу до окончания календарного года.

В случае невыплаты техническому работнику единовременной выплаты к отпуску в течение календарного года она выплачивается ему одновременно с заработной платой за декабрь текущего года на основании муниципального правового акта представителя нанимателя (работодателя) о выплате единовременной выплаты к отпуску.»;

2) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Положения об условиях выплаты ежемесячной надбавки за напряженность и (или) специальный режим работы, ежемесячной надбавки за ненормированный рабочий день, а также премии за выполнение особо важных и (или) сложных заданий техническим работникам утверждаются руководителем соответствующего органа местного самоуправления города Омска.»;

3) пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. При утверждении фондов оплаты труда органов местного самоуправления города Омска (их структурных подразделений) сверх суммы средств, направляемых на выплаты должностных окладов технических работников, предусматриваются средства на выплату (в расчете на одного технического работника на год):

1) ежемесячной надбавки за напряженность и (или) специальный режим работы в размере двенадцати должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки за ненормированный рабочий день техническим работникам, имеющим право на получение данной надбавки, в размере девяти должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки за стаж работы в соответствии с расчетной потребностью по штатной численности технических работников органов местного самоуправления города Омска (их структурных подразделений), существующей на момент формирования фондов оплаты труда на очередной финансовый год;

4) ежемесячной надбавки за классность водителям в размере трех должностных окладов;

5) ежемесячного денежного поощрения в размере четырех должностных окладов;

6) премий за выполнение особо важных и сложных заданий в соответствии 
с решениями представителей нанимателя (работодателей) на основании штатной численности технических работников органов местного самоуправления 
города Омска (их структурных подразделений), с учетом ограничений, предусмотренных подпунктом 4 пункта 1 – 3 настоящего Положения;

7) единовременной выплаты к отпуску в размере двух должностных окладов;

8) районного коэффициента и иных выплат в соответствии с расчетной потребностью по штатной численности технических работников органов местного самоуправления города Омска (их структурных подразделений), существующей 
на момент формирования фондов оплаты труда на очередной финансовый год.».

Статья 2.

1. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию.

2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на комитет Омского городского Совета по финансово-бюджетным вопросам.

Мэр города Омска








  С.Н. Шелест

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту Решения Омского городского Совета

«О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135»

Проект Решения Омского городского Совета «О внесении изменений 
в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135» 
(далее – проект Решения) подготовлен в связи с необходимостью дополнительного регулирования отдельных вопросов оплаты труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска (далее – технические работники).

Проектом Решения предлагается уточнить порядок выплаты техническим работникам единовременной выплаты к отпуску.

Также проектом Решения предусмотрено внесение редакционных изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135, в части уточнения наименований надбавок к должностному окладу технических работников.

Принятие Решения Омского городского Совета «О внесении изменений 
в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135» 
не потребует признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия правовых актов Омского городского Совета, а также дополнительных расходов из бюджета города Омска.

При проведении антикоррупционной экспертизы проекта Решения коррупциогенные факторы не выявлены.

Необходимость проведения оценки регулирующего воздействия проекта Решения отсутствует.

СПИСОК

лиц, являющихся разработчиками

проекта Решения Омского городского Совета

«О внесении изменений в Положение об оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Омска, утвержденное Решением Омского городского Совета от 21.01.2004 № 135»

	Куприянов

Владимир Владимирович
	Заместитель Мэра города Омска, ответственный исполнитель,

телефон 78-77-21

	Абдулазизова

Светлана Александровна
	Управляющий делами Администрации города Омска,

телефон 78-77-02

	Турченюк

Диана Леонидовна
	Заместитель управляющего делами Администрации города Омска,

телефон 78-77-11

	Субботина Мария Сергеевна 
	Советник отдела правового обеспечения управления делами Администрации города Омска, 

телефон 78-77-12


